司法院法官遴選委員會審議規則草案  
	條文
	說明

	第一條  本規則依法官法第七條第六項規定訂定之。
	本規則之授權依據。

	第2條 司法院設法官遴選委員會（以下簡稱本會），掌理下列事項：

一、法官之遴選。
二、提供司法院人事審議委員會為候補、試署法官服務成績審查之意見。

三、職務法庭法官之遴定。

初任法官者，除因法官、檢察官考試及格直接分發任用外，應經本會遴選合格。曾任法官因故離職後申請再任者，亦同。
	一、法官法第七條第二項、第九條第八項以及第四十八條第三項各有司法院法官遴選委員會職掌之相關規定，爰於第一項明定其掌理事項。

二、參照法官法第七條第一項規定，初任法官除因法官、檢察官考試及格直接分發派用外，均應經遴選，曾任法官因故離職後申請再任者，亦同。

	第三條  本會置委員十九人，除司法院院長為當然委員外，其他委員任期二年，得連任一次，由考試院代表二人、法官代表六人、檢察官代表一人、律師代表三人、學者及社會公正人士六人組成。
司法院應於每屆法官遴選委員會組成後，公告全體委員名單，並發給遴選委員證書。 
本會委員為無給職。
	一、第一項參照法官法第七條第三項明定法官遴選委員會之組成及任期。
二、第二項規定司法院應公告全體委員名單，並發給評鑑委員證書，以昭慎重。

三、第三項明定本會委員為無給職。


	第四條  本會委員之考試院代表出缺時，由考試院補行推派；檢察官代表、律師代表出缺時，由法務部、律師公會全國聯合會將遞補委員名單送司法院辦理遞補；學者及社會公正人士代表出缺時，由司法院院長補聘；法官代表出缺時，依司法院法官遴選委員會法官代表票選辦法規定辦理遞補。

遞補委員之任期至該屆委員任期屆滿之日為止。
	參照法官評鑑委員會組織規程第五條之作業規定，明定遴選委員出缺遞補之作業方式及任期計算。



	第五條  本會由司法院院長召集並擔任會議主席；院長不能召集或出席會議時，由其指定之委員代理之。
	本會由司法院院長召集並擔任會議主席，並明定院長不能召集或出席時之代理方式。

	第六條  本會委員須親自出席，不得委託他人代理。

本會委員之迴避，準用行政程序法之規定。
	一、第一項明定遴選委員會委員不得委託他人代理，須親自出席。

二、遴選程序性質上與行政程序較為接近，爰第四項明定本會委員之迴避，準用行政程序法之規定。

	第七條  本會之決議應以委員總人數三分之二以上出席，出席委員過半數之同意行之。
前項總人數，應扣除任期中解職、死亡致出缺之人數，但不得低於十二人。
第一項出席委員人數之計算，以議案表決時實際在場之人數為準。

	一、依法官法第七條第四項規定，本會之決議應以委員總人數三分之二以上出席，出席委員過半數之同意行之，爰於第一項前段明定之。
二、第二項明定委員總人數之計算方式（法官法第七條第五項參照）。

三、另為避免出席委員之認定產生爭議，第三項明定出席委員之計算以議案表決時實際在場之人數為準。

	第八條  本會表決採舉手表決、投票表決或其他適當方式為之。
主席不參與表決。但可否同數時，得加入可方使其通過；或不加入而使其否決。
表決於可否兩方均不過半數時，主席得提付重行表決。重行表決如可方仍不過半數，即為否決。
	一、表決採舉手表決、投票表決或其他適當方式為之，並明定主席僅在可否同數時得投入關鍵之ㄧ票，使其通過或否決。
二、表決於可否均未過半數時，賦予主席得提付重行表決之權利。另為避免無限制重付表決，明定重行表決如可方仍不過半數，即為否決。

	第九條  會議進行中，在場委員人數不足法定人數時，不得進行表決。

	第七條第一項已明定本會決議之法定出席人數，為避免相關決議作成後滋生在場委員不足法定人數之疑義，表決前如有疑問，應立即清點人數，爰明定在場委員人數不足法定人數時，不得進行表決。

	第十條  本會遴選法官，應審酌其操守、能力、身心狀態、敬業精神、專長及志願。
本會提供第二條第一項第二款服務成績審查之意見，得以書面資料、推派遴選委員代表列席說明或其他方式為之。

本會遴定職務法庭法官，依職務法庭法官遴選規則辦理。
	一、法官遴選除一般資格外，亦應審酌其操守、能力、身心狀態、敬業精神、專長及志願等因素，爰於第一項重申法官法第八條第一項規定之意旨。

二、參照法官法施行細則第八條第三項前段規定，第二項明定本會經司法院人事審議委員會徵詢意見時得採行之意見提供方式。

三、法官法第四十八條第六項明定職務法庭法官遴選規則由司法院定之，爰於第三項明定本會遴定職務法庭法官，依上開規則辦理。

	第十一條  本會開會時，如認為有必要時，得通知相關人員列席說明。


	本會辦理遴選時，應審查申請者之資格條件、離職前後之工作表現、品德操守等，如認上開資料有不明瞭之處而須釐清時，自有說明之必要，爰明定本會得通知相關人員列席說明。

	第十二條  本會出、列席人員，對會議情形應嚴守秘密。
	本會遴選法官所需審查之資料涉及個人隱私或其他秘密事項，爰明定出、列席人員之守密義務。

	第十三條  本會應將遴選結果報請司法院公告，並以書面通知被遴選人。
	遴選結果之公告及通知。

	第十四條  本會幕僚作業由司法院人事處擔任之。
	本會主要負責法官遴選之人事作業，爰明定幕僚作業由司法院人事處擔任。

	第十五條  本規則自中華民國一百零一年七月六日施行。
	本規則之施行日期。
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