
各級法院團體績效評比辦法修正草案總說明 

  為辦理各級法院團體績效評比相關事宜，本院於一百年十二月三

十日依法官法第三十二條第二項之授權，訂定發布各級法院團體績效

評比辦法，自一百零一年一月六日施行。經檢討實務運作情形，本次

修正該辦法第三條至第八條條文，修正重點如下： 

一、 考量各級法院團體績效評比項目中，行政績效評比之「行政革

新與開創措施推行成效」及「其他有關行政事項之成效」等二

子項，迭有難以明確區分之處，爰刪除後者（修正條文第三條）。 

二、 因辦理評比之相關分數平均後，有小數點之情形，為免無法歸

類級距，爰修正評分標準之表意方式（修正條文第四條）。 

三、 為期彈性作業，修正各級法院製作、提交績效報告及相關資料

之期限，並刪除辦理初評及召開團體績效評比會議之期限規

定，另於團體績效評比各年度作業說明中規範（修正條文第五

條、第六條）。 

四、 本辦法本次為全案修正，依行政院 91 年 12 月 3 日院臺規字第

第○九一○○六○二二○號號書函規定，修正本條文字（修正

條文第八條）。 


